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Welcome to a place where your
ideas lead to something big.

Gemeinsam GroBes bewegen. Bewerben Sie sich jetzt.

PreMaster/-in Entwicklungsprojekt Sensoren

Organisation: Bosch Sensortec GmbH | Nation: Deutschland | Standort: Reutlingen | Funktionsbereich: Entwicklung, Elektronik |
Level: PreMaster Programm | Datum: 05.07.2017 | Referenzcode: 59690534

Maochten Sie lhre Ideen in nutzbringende und sinnvolle Technologien verwandeln? Ob im Bereich Mobility Solutions, Consumer Goods,
Industrial Technology oder Energy and Building Technology — mit uns verbessern Sie die Lebensqualitit der Menschen auf der ganzen Welt.
Willkommen bei Bosch.

Die Bosch Sensortec GmbH mit Sitz in Reutlingen ist eine hundertprozentige Tochtergesellschaft der Robert Bosch GmbH. Zum innovativen
Produktportfolio von Sensortec gehéren mikromechanische Sensoren, intelligente Sensoren mit Mikrocontrollern, integrierte embedded
Software-Lésungen sowie Applikationen fiir die Konsumgtiterelektronik. Das 2005 gegriindete Unternehmen gehort zu den internationalen
Technologiefiihrern auf diesem Gebiet.

lhr Beitrag zu GroBBem Was Sie dafiir auszeichnet

Sie sammeln Erfahrung in verschiedenen » Bachelor in Elektrotechnik, Maschinenbau, Physik,

Sensorprojektleitungs-Aufgaben: Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbarem Studiengang

» Serienbetreuung von Druck-, Gas- und Inertialsensoren » Hohes Interesse fiir Konsumer-Elektronik und Sensoren

» Planung, Durchflihrung und Auswertung von komplexen » Analytische, strukturierte und sorgféltige Arbeitsweise
Laborerprobungen » Fahigkeit zum selbsténdigen Arbeiten

» Prasentation von Ergebnissen » Interesse am Arbeiten mit internationalen (China, USA,

» Arbeit an Projekten und selbsténdiges Durchfiihren kleiner Deutschland) und interdisziplindren Teams
Produktanderungen » Kontaktfreude und sehr gute Kommunikationsfahigkeit in

» Einfiihrung in verschiedene Aspekte der Projektmanagement Englisch und Deutsch

Theorie und Ausrollen neuer Projektmanagement Tools

lhr zukiinftiger Arbeitsort bietet lhnen
Service-Dienstleistungen, Parkméglichkeiten, Gesundheit und Sport, Verpflegung, Kinderbetreuung, Betriebsarzt, Mitarbeiterrabatte, Verkehrsanbindung,
Freiraum fir Kreativitat, Landliche Umgebung, Flexible Arbeitszeiten

Starten Sie etwas GroBes.
Kontakt Personalabteilung: Tarja Schlaich, Tel.: +49(7121)35-18544
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